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INSTRUMENTO PARA REVISION DE INGRESO DE PLANES DE ESTUDIO
Universidad solicitante: Fecha:
Peticion:

CATEGORIAS DE LOS PLANES DE ESTUDIO REQUERIMIENTOS FUNDAMENTALESPARA ANALISIS DE CONTENIDO DE Sl NO
LOS PLANES DE ESTUDIO

1.- ASPECTOS DE PRESENTACION
1.1 Portada

1.2. Datos generales

1.3 Tabla de Contenido

2. INTRODUCCION GENERALIDADES:

1.- Antecedentes del plan...........ooieiuininiii i
2.- Aportes de instituciones y organizaciones e individuos especializados............
3.- Viabilidad para implementacion del Plan....................oooeiiiiiiiiiiniininn,
4.- Limitantes para implementacion del Plan....
5.-Explicacion del documento. .........o.ouveitininiiiiiii e

3. MARCO TEORICO FUNDAMENTACION CIENTIFICA DEL PLAN:

1.-Fundamentacion cientifica de la disciplina que fundamenta la carrera.................
2.- JUStIficaciones SOCIAIES. ............iuiiiiii i
3.- Justificaciones econémicas...........c..eeuevueinenne..

4.- Justificaciones politico — educativas. ...........
5.- Necesidades practicas prioritarias........................

6.- Fundamento filoSOTICO. ... ...c.iuiii

7.- DOCEIING PEUAGOGICA. . ... et

4. SINTESIS DE DIAGNOSTICO Sintesis de informacion cualitativa y cuantitativa significativa, que justifican la creacién
e implementacion de la carrera dado que es una demanda real de la sociedad y sus
diferentes actores.

5. PERFIL PROFESIONAL DEL GRADUADO “Base de los Objetivos del Plan y de la Seleccion de Contenidos”

1o- Perfil de ingreSo. . .. vn e
2.-Perfil dE BgIESO0. .. ..eut it

6. ESTRUCTURA DEL PLAN “Basado en los Objetivos (generales y especi ficos) y el Perfil Profesional”

Lim GOMEIALES. ..ot e
2.-Especificos -
3.- Asignaturas Obligatorias. ... ... ...ouiuin ittt
4.- Asignaturas de formacion general...............oooviiiiiiiiiiii
5.- Asignaturas de formacion especifica
6.- ASIGNALUIAS EleCtIVAS. ... . ueeittie ettt et
7.-Distribucionde asignaturas por periodo académico..............ceevviiiiinnnn.n
8.- Flujograma de asignaturas
9.- Descripciones minimas por asignaturas. .................veueeuerieernereineinnennss
10.- Tabla de equivalencia (pregrado).............ouviuireinireiiiiieeiiieieieeneanenns
11.- Asignaturas por suficiencia (pregrado)
12. Asignaturas que pueden ofrecer en periodos inteNSivos. ............veeueverenenennn.
13.- Identificacion de asignaturas (codigos)
14.- Descripcion de Préctica Profesional...............

15.- Explicacion de Vinculacion Social............c.uvviviiiiiiiiiiiiiii e
16.-Requisitos de graduacion.............e.iuviieiiiiiiini i
17.-Plan estratégico para su implementacion (Humanos, fisicos, materiales, financieros,
acuerdos. Convenios, biblioteca, laboratorios). Se debe explicar como se daran el
proceso de Docencia, Investigacion y Vinculacion social.
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‘ INSTRUMENTO PARA REVISION INICIAL DE CURRICULUM VITAE
Introduccion:
El documento de los curriculos vitae de los docentes propuestos para la carrera solicitada, ademas de datos generales
(hoja de vida) debe traer todas las evidencias documentales (documentos personales, colegiacidn, titulos, incorporados
y reconocidos por el Consejo de Educacién Superior). Y un cuadro sintético como el siguiente:
Universidad solicitante:
Peticion:
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N Nombres del Ident, Estudios de Estudios de Registro de Validacién de No. De | Experienc. | Formacion
0. Docente Pregrado Postgrado la UNAH Titulos y grados Coleg. Docente Pedagodgica
enel
N.E.S.
Recon. Incorp
1
2
3
4

Observaciones:

PRESENTACION DE DOCENTES POR CIENCIAS/ASIGNATURAS

Tabla. No. 2. Ejemplo

N | ESPECIALIDADES Estudios Estudios de Postgrado # Registro Validacién de Colegiados Experiencia Formacion
o (0] de Maestria-Especialidades Doc. Titulos y grados Docente en | Pedagdgica
Areas o ciencia Pregrado UNAH Recon Incorp el N.E.S. SI  NO
Si no S| NO
1 | INVESTIGACION 3 Epistemologia y educacion 5 4 3 2 1 6 26 18 17 28
2 | PEDAGOGIAY 3 Ciencias Agricolas y del suelo 11 10 37
EDUCACION
EVALUACION 2 Gestion de Proyectos 6
3
SUBTOTAL 36 10 37 26 18 17 28
Doctorados
Gestion de la Educacion 1
Metodologias de la ensefianza 1
TOTALES 38 40 10 37 26 18 17 28

Observaciones:
Debe acompafiar los curriculos académicos una introduccién, valorando las potencialidades del talento humano (docente y administrativo) que

poseen especificamente para el desarrollo del programa de estudios o carreras.

Para la propuesta de los docentes y administrativos debe tomarse en cuenta el art. 85-86. Del ACUERDO. 394-75-95 del Consejo de Educacidn
Superior. Del (23/11/95) y Guia para elaboracion de planes de estudio.

a) Altamente calificados, obstentando titulos similares o superiores al nivel en el cual sirve; con vasta experiencia en docencia e

investigacidn, principalmente en los programas maestria y doctorado.

b) Para el programa de doctorado, el 100% de los docentes deben tener el grado de doctor, ser investigadores de alto nivel con varios afios
de experiencia docente en el area y con produccion cientifica comprobada.

c) Cada programa de doctorado debe contar con una planta minima docente de tres profesores a tiempo completos, para administrar las

actividades de docencia, investigacion y extension.
d) Paralos programas de especialidad y maestria el 100% de los docentes deben tener como minimo, el grado correspondiente al nivel en
que sirven, ser investigadores de alto nivel, y tener varios afios de experiencia docente en el area.
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CUADROS COMPARATIVOS PARA PLANES DE REFORMA DE PLANES DE ESTUDIO

OBSERVACIONES: Los mismos elementos para la creacion, e incluir un cuadro comparativo en donde describa y explique cual es la reforma
solicitada.

CUADRO NO.1.

CODIGO PROYECTO DE REFORMA DE u.v. CODIGO PLAN EN DESGASTE DE MERCADOTECNIA(1995) uv
MERCADOTECNIA

ME-0101 Matematicas | 4 ME-11 Matematicas | 4
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MG-0201 Espafiol 3 ME-031 Espafiol 3
MG-0301 Sociologia 3 ME-061 Sociologia 3
ME-0401 Administracién General 4 ME-041 Administracion | 4
ME-102 Administracion Il 4
ME-1002 Ingles Il 3 ME- 082 Ingles Il 3
ME-1103 Matematicas Il 4 XXXXXXX )9 0.0.0.0.0.:0.0.0.0.9.0.9:0.0.000.90.0.0.06.99.69000000
ME-1203 Publicidad y relaciones publicas 4 ME-214 Introduccidn a la publicidad 4
ME-1303 Comportamiento del consumidor 3 XXXXXXXXX XXXXXXXXXXOKKHXKEXXXXXXXXXKXKKKXHKEXHXXX XXX XXKXXXXXKXKKX
ME-1403 Mercadotecnia Il 4 ME-173 Mercadotecnia Il 5
ME-1503 Ingles I 3 XXXXXXXX )0 0.0.0.0.0.0.0.0.09.9.9.9.0.000.0.0.0.0.9.99.990000.9.0999999000004
ME-2004 Inglés IV 3 XXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXKXKXXXX XXX XXXKXKKXKX XXX XXXXXXX
ME-2105 Estadistica Il 4 XXXXXXXXX XXXXXXXXXKHXXXKXKEXXKKHXXXXHKEXXKKKKXXXXXXXXKKKX
ME-2205 Matematicas Financiera 3 ME-092 Matematicas financieras 4
ME-2305 Contabilidad de costos 4 ME-336 Contabilidad de costos 4
ME-2405 Administracion de ventas 4 ME-072 Administracion de Ventas 4
ME-3507 Comportamiento Organizacional 4 ME-326 Comportamiento organizacional 4
ME-3608 Estudios de mercado 4 ME-295 Investigacion de mercados Il 4
ME-3708 Mercadotecnia de Servicios 3 XXXXXXXX XXXXXXXXXKXKXXKXXEXKXXKKKXKXXKXKXXXXXXXKXXKXX
ME-3808 Mercadotecnia Industrial 3 ME-316 Mercadotecnia industrial 4
Subtotal Unidades valorativas 134 103
CUADRO NO. 2
CUADRO SINTESIS DE ASIGNATURAS NUEVAS Y ASIGNATURAS SUPRIMIDAS EN EL PLAN DE ESTUDIO DE REFORMA EN
COMPARACION AL PLAN DE DESGASTE
CODIGO ASIGNATURAS NUEVAS INCORPORADAS AL u.v. CODIGO ASIGNATURAS SUPRIMIDAS DEL PLAN EN DESGASTE DE uv
PLAN DE REFORMA DE MERCADOTECNIA MERCADOTECNIA(1995)
ME-1103 Matematicas Il 4 ME-102 Administracion Il 4
ME-1503 Ingles Il 3 ME-051 Introduccién a la Mercadotecnia 5
ME-2004 Ingles IV 3
ME-2005 Estadistica Il 4 ME-165 Técnicas motivacionales 3
ME-2505 Aspectos legales de las organizaciones 4 ME-204 Computacion | 4
ME-3307 Sistema de Informacién Gerencial 3 ME-377 Politica de precios 4
ME-4812 Seminario de graduacion 4 ME-458 Seminario de monografia o tesis 4
TOTAL 59 UV 62 UV
CUADRO NO.3.
SINTESIS DE ASIGNATURAS QUE SE LE CAMBIO CODIGOS EN EL PLAN DE REFORMA
CODIGO ASIGNATURAS NUEVAS U.V. CODIGO ASIGNATURAS SUPRIMIDAS DEL PLAN EN DESGASTE DE uv
INCORPORADAS AL PLAN DE MERCADOTECNIA(1995)
REFORMA DE MERCADOTECNIA
MG-0201 Espafiol 3 ME-031 Espaiiol 3
MG-0301 Sociologia 3 ME-061 Sociologia 3
MG-0602 Historia de Honduras 3 ME-244 Historia de Honduras 3
MG-1904 Filosofia 3 ME-183 Filosofia 3
MG-0100 Educacién ambiental 3 EAO-600 Educacién ambiental 3
MG-0200 Educacidn artistica 3 GPO-610 Guitarra popular 3
MG-0300 Educacién fisica y deportes 3 EFO-620 Educacion fisica y deportes 3
MG-0400 Técnicas de redaccion 3 TRO-630 Técnicas de redaccion 3
MG-0500 Realidad socioeconémica de 3 RSO-640 Realidad socioeconémica de Honduras 3
Honduras
MG-0600 Entorno empresarial 3 EEO-670 Entorno empresarial 3
CUADRO NO.4.

INCLUIR OTROS ELEMENTOS GENERADOS EN EL MARCO DE LA REFORMA A PLANES DE ESTUDIO
Observaciones: Los cuadros anteriores deben incluirse en los Planes de Estudio para reforma. Se debe realizar la explicacién de los
cuadros, y el nuevo enfoque en el disefio curricular(por competencias, tradicional etc.). metodologias de desarrollo. Debe incluirse
en paginas estratégicas del Plan de Estudio y en la opinién razonada que se elabore.
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INSTRUMENTO PARA REVISION PRELIMINAR DE DIAGNOSTICO PARA CREACION DE CARRERAS DE PRE Y POSTGRADO

Universidad solicitante:

Fecha:

Peticion:

CATEGORIAS DE LOS PLANES DE
ESTUDIO

REQUERIMIENTOS FUNDAMENTALESPARA ANALISIS DE CONTENIDO DE LOS PLANES DE
ESTUDIO

Sl

NO

1.- ASPECTOS DE PRESENTACION

1.1 Portada

3.-Codigo de la carrera
4.-Unidad responsable del diagnOStiCo. ... ........oouiiriiniiiiit e
5.-Lugar ¥ FECha. ... euit i

1.2 Tabla de Contenido

1.-Inckuye el tema y subtemas de cada capitulo que sistematiza diagnostico
2.- Incluye el nimero de pagina en que se encuentran los capitulos.............c..ooveiiiiiiiiiiiinnian...

1.3. Datos generales

Nombre de
PrOGIAMA/CAITEIA: . ... eev ettt ettt naeaa

2. INTRODUCCION

GENERALIDADES:

1.- Antecedentes del eSTUAIO. ... ..c.uninitin e

2.- Explicacion del proceso INVESHZAtIVO. ... ...euiuieit ittt anes

3.- Aportes de instituciones y organizaciones e individuos especializados en el proceso investigativo...
4.- Explicacion de como se presenta el dOCUMENTO. ... ... ..iuuniuniteii et e e

3. CONTEXTUALIZACION
SITUACIONAL DE HONDURAS

GENERALIDADES:
L= SOCIOBCONOMICA. ... ettt ettt et
2 BQUCALIVAL ..o\t
B PO CAL e

4.- Escenario socio-econémicos Internacionales

4. CONTEXTUALIZACION
INSTITUCIONAL

1.- Identificacion de la Institucion...
2.- Vision y Misién Institucional....
3.- ReSpONSables del PrOYECtO. . .. ..uuiu ittt

3. MARCO TEORICO

FUNDAMENTACION CIENTIFICA DEL PLAN:

1.-Fundamentacion cientifica de la disciplina de la carrera.............c.cooeiiiiiiiiiiiiiniiiiin.
2.- JUSHHICACIONES SOCIALES. ...t ettt ettt e
3.- JUStifiCaCIONES BCONOIMUICAS. ... ..eeu it eiie ettt et
4.- Justificaciones politiCo — €dUCAtIVAS. ......ouuieiriinitiiie et et
5.- Necesidades practicas Prioritarias. .. .. ....e.euinereuieet ettt et iet et ceeeteteenenereeneseaeaesaananns
6.- Fundamento filosofico
7.- Doctrina pedagogica. ........ocueiueiniiiieiei e

6. RESULTADOS DE LA

INVESTIGACION

1.- Resultados cuantitativos y cualitativos articulados
2.- Demanda Real y potencial de la carrera o programa de estudios en base a opiniones de: sociedad,
empleadores, alumnos potenciales, organizaciones relacionadas..............................

3.-Cualificacion y Cuantificacion de profesionales existente en el area solicitada
4.- Aporte significativo que haradn los profesionales egresados de la carrera solicitada en la
transformacion de la sociedad hondurefia...............cocoeiiviiiine

5.- Mercado de insercion laboral de los profesionales egresados
6.- Conclusiones y Recomendaciones de resultados y potencialidades (materiales y humanas identificadas
que sustente cientifica y técnica la implementacion del Plan de Estudio).

7. ANEXOS

1.- Proyecto de INVESTIgAaCION. ........ouivnititiii e
2.-Intrumentos de Investigacion aplicados.................

3.- Evidencias graficas del proceso investigativo
4.- Plan de gestion administrativa. Financiera para implementar la carera...art.33.

5- Inventario de capacidades fisicas instaladas para el desarrollo de la carrera..........................
6.-Evidencias graficas de recursos y capacidades fisicas instalas
7.- Matriz de perfiles académicos de docentes y administrativos
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